
Ders Profili 
İşletme Bölümü / Uluslararası Ticaret Programı 

Dersin Kodu : MAN 102 Dersin Adı: Yönetimin İlkeleri 

Zorunlu / Seçmeli: Zorunlu Ön Koşul:  - 

Katalog Tanımı: Yönetime ilişkin genel 
ilkeler, ana konular ve hızla gelişen işletme 
alanında gerekli olan terminolojiler, genel 
yönetim konuları ve sorunları, Türkiye 
dinamikleri ve Türkiye’deki gerçek 
işletmelere ilişkin olay uygulamaları. 

Ders Kitabı/Gerekli Kaynaklar: Daft, Richard 
L. (2009) New Era of Management, 9th 
Edition, South-Western Publishing.    

 

Kredi / AKTS Sayısı : (3+0+0) 3 /  6 AKTS 

Detaylı Tanım: Öğrenciler dersin sonunda, işletme bilimine ait temel kavramları, teorileri 
öğrenecek, iş dünyasının dinamiklerini anlayacak ve müşteride değer yaratmak için 
kaynakları dağıtmayı ve verimli kullanmayı öğreneceklerdir.   

İçerik Tasarımı: - Bilgisayar Kullanımı: Microsoft Word 
Ders Çıktıları: [ilişkili program çıktıları parantez içerisinde yer almaktadır.]: 
 
Öğrenciler dersin sonunda: 
1. Yönetime ait kavram ve teorileri, tüm işletme fonksiyonlarını ile bütünleştirecekler. [8] 
2. Farklı disiplinlerin, genel işletmeye, iş tanımlarına ve projelerine nasıl katkıda 
bulunduğunu anlatabilecekler. [13,14]  
3. Takım proje ve bölümlere yönetsel açıdan gerekli müdahaleyi yapma ve bu konuda karar 
alabileceklerdir. [10] 
4. Örgüt kültürünü oluşturma ve sürdürülür kılmaya ilişkin metodlar bulacaklardır. [8,13] 
5. Örgütün fonsiyonel alanlarını tanımlayabilmek ya da entegre edebilmek için nasıl stratejiler 
uygulanacağını belirleyeceklerdir. [8] 
6. Strateji analizi, formulasyon ve uygulanması için takım çalışmasında bulunabilecek 
vasıfları edinecek, [8,10] 
7. Yine strateji analizi, formulasyon ve uygulanması için etkin haberleşmeyi sağlayabilecek 
vasıfları edinecekler. [8,9] 

Önerilen Kaynaklar: Tony Morden (2004) Principles of Management, Ashgate Publishing 
Limited, Second Edition. 

Ders İşleme Yöntemleri: Dersler, her konuya ilişkin sunumlar, vaka analizleri  

Değerlendirme Yöntemleri: 

Devamlılık:  10 % 

Vize Sınavı: 40 % 

Final Sınavı: 40 % 

Ödevleri, Vaka Analizleri, Küçük Sınavlar: 10 % 

                                     Öğrenci İş Yükü / AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) Tablosu: 

Faaliyet:                                                Sayı:                        Süre (saat) :            Toplam İş Yükü (Saat): 

Ders Öncesi Okuma                               14                                   3                                    42      

Dersler                                                    14                                   3                                    42 



Ödevler                                                    5                                    3                                    15 

Küçük Sınavlar                                        3                                    3                                     9 

Vaka Çalışmaları                                     3                                    3                                      9   

Vize Sınavı                                              1                                    16                                   16 

Final Sınavı                                             1                                    17                                   17 

 

TOPLAM:  150 saat / 25 = 6 AKTS  

 

Hazırlayan:  Dr. Pınar Falcıoğlu  
                     Dr. Ahmet Hakan Yüksel 
                     Dr. Aslı Tuncay Çelikel  

Tarih : 02.06.2010 

 


